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ANA VASILACHE

Str. Henri Coanda nr.17, sector 1 Bucuresti
021-313 56 63: 021 313 56 68, 021 314 19 66
ana@fpdl.ro; anavasilache@yahoo.com
Romana

6.04.1946

Feminin

Mobil: 0724 109 623

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

1996 — prezent
Director Executiv FPDL, Formator si Consultant, Coordonator Program

Designul si conducerea la nivel national a peste 100 programe de formare formatori, formare facilitatori

(Training of Trainers/ Facilitators) si programe de instruire, in urmatoarele domenii;

e Planificare strategica participativa pentru dezvoltare economico-sociala locala sau pentru dezvoltare
organizationala

¢ Managementul general al administratiei publice locale, Managementul serviciilor publice Managamentul
financiar al administratiei publice locale,

o Leadership, Cresterea transparentei si integritatii in institutiile publice

o Managementul Organizatiilor Neguvernamentale

o Managementul conflictelor si diferentelor, Managementul conflictelor interetnice,

e Comunicare, Negociere si Mediere

e Advocacy si influentarea Politicilor Publice,

Designul si conducerea a peste 65 programe internationale de instruire (in limba engleza sau franceza),

pentru participanti din peste 50 de tari din Europa Centrala si de Est, Africa si Asia, in urmatoarele domeni:

e Programe de formare a formatorilor in  domenii precum: Leadership, Managementul administratiei publice
locale, al serviciilor publice, Managementul financiar al APL, Dezvoltare organizationala, Cresterea
transparentei si Integritatii in organizatii, Managementului conflictelor, Diversitatii si conflictelor interetnice,
Mediere, Advocacy, Managementul Organizatiilor Neguvernamentale, Dezvoltare organizationala

¢ Programe de formare experti/consultanti anticoruptie

¢ Programe formare facilitatori (Training of Facilitators) a proceselor de planificare strategica participativa pentru
dezvoltare socio-economica locala

¢ Programe de formare avansata a formatorilor pentru evaluarea nevoilor de formare, designul programelor de
formare, evaluarea impactului programelor de formare

Training si consultanta in Cursuri postuniversitare la Facultatea de Arhitectura si urbanism, Institutul National

de Administratie Publica, Centre de Instruire pentru Administratia Publica Locald, programele de asistenta

tehnica ale Agentiei Internationale de Dezvoltarea Statelor Unite -USAID, Programul de Invatamant rural,

Programe ale UNDP Moldova si Romania)

Construirea unei retele de traineri si organizatji de training din Europa centrala, de est si sud-est, in

cadrul programului regional “Working Together”, initiat si condus de FPDL din 1998

Elaborare de manuale de instruire in limba romana si in limba engleza, coordonare, adaptare si traducere

manuale de instruire din domeniul managementului, planificarii strategice participative, negocierii, procesului de

luare a deciziei, dezvoltarii economice locale, siguranta oraselor

Elaborarea strategiilor de dezvoltare FPDL, a unor noi programe si directii de activitate, managementul

general al organizatiei, activitati de marketing ale FPDL
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitaj si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaji sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitaj si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Fundatia Parteneri pentru Dezvoltare Locala
Piata Amzei 7-9, sc D, et 6, ap 34, sector 1, Bucuresti
Tel. 021-3135664; 021 313 56 68

www.fpdl.ro

Administratie publica centrald, dezvoltare durabild locala si regionald, getsiunea localitatilor, urbanism si
amenajarea teritoriului

lunie 1990 - mai 1996

Sef Serviciu Gestiunea Localitatilor

¢ Initiere, organizare de evenimente de instruire si informare, nationale si internationale, pentru intarirea
capacitatii administrafiei publice locale (ex: seminar privind elaborarea legii urbanismului, centrele Istorice
ale oraselor, ateliere de planificare urbana, Oradea 1994),

e Elaborare de legislatie in domeniul planificarii urbane, exproprierii pentru cauza de utilitate publica,
autorizatji de constructie

o Reprezentarea Romaniei/MLPAT in evenimente internationale (Cmisia pentru Asezari Umane 1995)

e Organizarea si participarea la activitdii de dezvoltare a capacitati administratei publice locale
(Managementul administratiei publice locale 1993, Managementul serviciilor publice 1994)

o Facilitarea comunicarii si construirii de parteneriate intre nivelul local si central, prin crearea unei publicatii
saptamanale in colaborare cu Arhitext, organizarea de intalniri regionale cu reprezentantji de la nivelul local
si judetean

Ministerul Lucrarilor Publice si Amenajarii Teritoriului - MLPAT

Dirigentie de santier

1982-1990
Arhitect/diriginte de santier

Monitorizarea tehnica a constructiei Institutului Oncologic, asigurarea calitatii lucrarilor constructii (structura,
finisaje), Controlul lucrarilor ascunse si semnarea proceselor verbale de verificare a calitatii, Masurarea si
decontarea financiara a lucrarilor executate

Institutul Oncologic Bucuresti

Proiectare de arhtectura si mobilier

1970-1982
Arhitect proiectant

Proiecte de spitale in Bucuresti si judete ( 2 proiecte realizate au primit premiul Uniunii Arhitectjlor)
Proiecte de hoteluri i restaurante, inclusiv mobilier pentru litoral — Neptun, Olimp

Institutul de Proiectare ,Carpati”

September 1964 - June 1970
Arhitect Diplomat
Proiectare Arhitectura si urbanism, Management Urban,

Institutul de Architectura si Urbanism ,lon Mincu” Bucuresti

‘ Nivelul in clasificarea nat/intern

Arhitect Diplomat
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Noiembrie - decembrie 1990
Diploma de expert in planificare urbana

Planificare urbana in Franta, principii, rolul administratiei si al proiectantilor, legislatie, participarea cetatenilor
la procesul de luare a deciziilor

Universitatea din Toulouse

Nivelul in clasificarea nat/intern

Planificare urbana

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Februarie — mai 1992
Formator de formatori in Management Urban
Management Urban, Planificare strategica, Procesul de rezolvare a problemelor. Leadership

UN HABITAT Sectia de Training

Nivelul in clasificarea nat/intern

Formator in Management Urban

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

lulie 1994
Diploma de participare

Parteneriate public-privat, Procese participative si elaborare de strategii de dezvoltare locala pentru
regenerare urbana, revitalizare si dezvoltare economica, procese si instrumente de finantare a dezvoltarii,
Dezvoltare si planificare urbana, management Public, Mecanisme de consultare publica, On-the-Job training in
diverse institutii publice — primatia Harrisburg, Agentie inter-statala de management al apelor. Program finantat
de USAID

Harvard University School of Design

Nivelul in clasificarea nat/intern

Certificat de absolvire in dezvoltare locala prin parteneriate public-privat

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

July 1996
Manager

Managementul organizatiilor neguvernamentale, scrierea de proiecte, atragerea de fonduri, functionarea
consiliilor directoare, dezvoltare comunitara, rolul universitatilor in dezvoltare comunitara. Program finantat de
USAID

California,University of Riverside, Pratt University Community Development Center NY

Nivelul in clasificarea nat/intern

Certificat de absolvire — managementul ONG

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

July 1998
Trainer-Formator

Instrumente si tehnici de formare, pregatirea, proiectarea si conducerea unui program de planificare
participativa

Partners For Democratic Change/ San Francisco/ USA,

Nivelul in clasificarea nat/intern

Formator in Planificare Participativa
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

October 1998
Trainer-Formator
Comunicare, Negociere, Mediere

Partners For Democratic Change/ USA, Partners Hungary, Partners Czech, Budapest/ Hungary

Nivelul in clasificarea nat/intern

Formator in managementul conflictelor si Mediere

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

September 1998,
Abilitafj in consultanta si formator in programe de consultanta
Etapele unui proces de consultanta, Contractul cu clientul, metode si tehnici utile in consultanta

Designed Learning/ USA

Nivelul in clasificarea nat/intern

Trainer in Consulting Skills

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

lulie 2000, lulie 2001
Certificat de absolvire

Deliberative Workshop, tehnica de consultare si deliberare: proces, tehnici de facilitre, exemple de bune
practici

Kettering Foundation / USA,

Nivelul in clasificarea nat/intern

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Certificat de facilitator al proceselor de deliberare democratica

Februarie 2003
Diploma participare
Negociere: tehnici de analiza a conflictelor, tehnici de negociere

Conflict Management Group /USA, Centru UNDP de Prevenire si Management al Conflictelor

Nivelul in clasificarea nat/intern

Diploma de trainer in negociere

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

lanuarie 2005
Diploma participare
Planificare urbana, revitalizare centre istorice, reabilitare zone industriale decazute, reabilitarea zone locuire

Curs al Central European University in colaborare cu LGl 9Local Government Intiative of the Open Society
Institute)

Nivelul in clasificarea nat/intern

Diploma in management urban

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
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Mai 2006
Diploma de trainer in Dezvoltare Organizationala
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Disciplinele principale studiate
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Procesul de dezvoltare organizationala, tehnici de dignosticare si dezvoltare strategii

Scoala de Democratje Locala, Lituania,

Nivelul in clasificarea nat/intern

Formator in dezvoltare organizationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

lulie 2008
Diploma participare

Strategii anticoruptie in sectorul public si privat, integritatea organizationala, managementul domeniului public,

transparenta instituitionala, accesul la informatii publice, activitatea Transparency International

Central European University — Integrity Reform Course

Nivelul in clasificarea nat/intern

Expert anticoruptie

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Septembrie 2009 - Septembrie 2010
Certificat bazele coachingului
Fundamentele coachingului: ascultarea, punerea intrebarilor, designul procesului, coaching sistemic

MetaSystem

Nivelul in clasificarea nat/intern

Coach

Aptitudini si
competente personale
Limba(i) materna(e)
Limba(j) straina(e)
cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Engleza
Franceza
Maghiara

Competente si abilitafj
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice
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Romana

intelegere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la Discurs oral

conversatie

Exprimare scrisa

excelent excelent ‘ excelent excelent excelent

excelent excelent ‘ excelent excelent bine

excelent excelent bine suficient

bine ‘

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{a Pentru Limbi Stréine

Lucrul in echipa, comunicare interpersonala, managementul resurselor umane, motivare, leadership,
formare si facilitare de procese de grup, retele si parteneriate inter-organizationale

Am condus numeroase procese de lucru in grup si am faciltat procese de planificare strategica pentru
dezvoltare organizationala si comunitara

Conduc FPDL de 15 ani si am reusit sa i dezvolt activitatile si resursele umane pentru a fi astazi o
organizatie recunoscuta pentru competenta sa profesionala, integritate si calitatea programelor sale

Am initiat si dezvoltat Programul Regional al FPDL prin care am format si am construit o retea de
formatori din peste 50 de tari din Europa, Asia si Africa

Am initiat diseminarea si aplicarea in organizatiile publice a unei abordari anticoruptie strategice,
practice si participative
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Competente si aptitudini
Tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe
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Experienta in dezvoltarea de proiecte, in evaluarea impactului proiectelor/programelor, experienta ca
manager de proiect, trainer, consultant, experienta ca arhitect si urbanist, experienta in elaborarea de
manuale si materiale de instruire

Expert International ai ONU - Programul pentru Asezari Umane (UN HABITAT) pentru domeniile:
Dezvoltare de Manuale de Instruire, Design si Conducere Programe de Instruire, Politici de Dezvoltare
Urbana, Management Urban si Administratie Publica, (listata in Registrul International al expertilor UN
HABITAT in 1998 , 2000, 2004 )

Word, Excel, PowerPoint

Grafica si desen - ilustratii de carte

Autor si co-autor al urmatoarelor publicatii:

o Co-autor al versiunii in limba englezd a manualului de training ““Restore the Health of Your
Organization — a Practical Guide to Curing and Preventing Corruption in Local Governments”
versiunea engleza tiparita UN HABITAT , versiunea in limba romana tiparitd prin grija FPDL
(publicata in 2007)

o Autor si co-autor al seriei de brosuri dezvoltate in limba engleza si limba roméana, pe principiul
“Invatare in 30 de minute” pe urmatoarele teme: (publicate in perioada 2003- 2007)

o Whatis Conflict

What is Interpersonal Communication

What is Negotiation

What is Facilitation

What is Mediation,

What is Participatory Planning

What is Decision Making

What is Local Economic Development

o Safer Cities

e Dezvoltare de manuale de instruire pentru Programul UN HABITAT in Kosovo — instrumente de

facilitare a proceselor de planificare urbana

Dezvoltarea manualului de instruire “Construirea si managementul parteneriatelor”

Dezvoltarea manualului de instruire in limba engleza ,Fundraising and Accessing EU Funds”

Co-autor al Ghidului de Planificare Strategica Urbana , versiune in limba romana si engleza

Elaborare de studii si cercetari privind impactul unor programe (UNDP Moldova, Fundatia Soros

Moldova, Programul de dezvoltare a competentelor IT al Open Society Institute)

o  Elaborare de manuale de instruire si materiale de instruire pe tema managementul conflictelor,
mediere, negociere

o Articole si materiale pentru revista Forum, editatd de FPDI in colaborare cu Revista Arhitext Design,
pe teme legate de administratia publicd locald, dezvoltare si management urban, legislatie
europeand, planificare participativa

o Colaborare cu UNDP Vietnam in elaborarea continutului si designului publicatiei “Ghidul
parlamentarului”

O 0 O OO0 0O

Nu

Am primit ,HABITAT Scroll of Honour 2000” pentru aportul la dezvoltarea unei guvernari democratice in
Europa centrala si de est (in fiecare an UN HABITAT acorda 9 asemenea premii in toata lumea)

Copii dupa certificate, diplome
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